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Sorgende
Gemeinschaft:

Konzept im
Wandel?

,Sorgende Kommunen und Lokale Verantwortungs-
gemeinschaften miissen sich konstituieren und sich gemeinsam
zum Ziel setzen, gelingendes und selbstbestimmtes Alter(n) im
Quartier moglich zu machen sowie dem prognostizierten
massiven Pflegenotstand neue und konstruktive Modelle
entgegenzusetzen.” (richeldorss; Kiott; Tonello in: Z Gerontol Geriat 2015, 5.408).

«Eine Caring Community ist eine Gemeinschaft, in der Men-
schen fiireinander sorgen und sich gegenseitig unterstiitzen.
Gemeinsam wird Verantwortung fiir soziale Aufgaben wahr-
genommen, wobei Vielfalt, Offenheit und Partizipation be-
achtet und gestaltet werden.»

Hiirzeler/Migros CH (2023): https://www.caringcommunities.ch/cc/caring-community/



Ubersicht

1. Auf welche heutigen Probleme
,antwortet’ der Ansatz der Sorgenden
Gemeinschaft (Caring Community)?

2.  Welcher Mehrwert kann durch Sorgende
Gemeinschaften im Quartier entstehen?

3.  Wer handelt nach welcher Logik?
4. Wer kann was tun?

5. Fur wen und warum ,lohnen’ sich
Sorgende Gemeinschaften?

6. Wie kann die Einbeziehung
verschiedener Akteure gelingen?




1. Auf welche Probleme
,antwortet’ der Ansatz der
,Sorgenden Gemeinschaft”
(Caring Community/CC)?

Entfremdung/Vereinsamung von
Menschen in riskanten Lebenslagen
(Alter, Krankheit, Trennung,
Behinderung, Fluchterfahrung etc.)

Verlust subjektiver Sicherheit und
Verbindlichkeit im Zusammenleben
(Wer schaut nach mir, wenn es mir
schlecht geht?)

Erosion sozialer Kohasion: Verlust von
Zusammenhalt, Respekt und Akzeptanz
zwischen Menschen(-gruppen) und
Generationen, Entsolidarisierung




2. Welcher Mehrwert
kann durch Sorgende
Gemeinschaften im

Quartier entstehen?

Lebenswerte, gut
versorgte
Kommune mit
vertrauensvollen
Nachbarschaften




Sozial-

WORUM GEHT ES? professionelle

Verbande

SORGENDE GEMEINSCHAFTEN
ALS PROJEKTORIENTIERTES
VERNETZUNGSKONZEPT

,Posttraditionelle Gemeinschaften’ mit

Zusammengehdrigkeit durch gemeinsame SEEiien: | i MELLEL T
) Akteure Blrgermentor*innen (Sozialunter-
Anliegen/Interessen/Wertvorstellungen (Bund/ Land/ in Vernetzungsarbeit nehmen,

entstehen Kommune) fir Sorgende Einzel-
Verwaltung Gemeinschaft dienstleister)

,Soziales Kapital* wird im Gemeinwesen
generiert und verfigbar fir ,,Zugezogene”

Versorgungsliicken der Flrsorge im
Gemeinwesen werden erkannt und geschlossen

Synergieeffekte als Kooperationsgewinne im i e

Netzwerk werden realisiert Quartier (Familien,
Nachbar-schaften,
Freundeskreise)

Subsidiaritat und Resilienz des Gemeinwesens
werden gefordert

20XX Eig. Darstellung in Anlehnung an: Rof, Paul-Stefan (2012): Demokratie weiter denken. Reflexionen zur
Férderung biirgerschaftlichen Engagements in der Biirger-
kommune. Baden-Baden 2012, S.317
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Schubert, Herbert (2018). Netzwerkorientierung in Kommune und Sozialwirtschaft. Eine Einfiihrung.
Wiesbaden: Springer.
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3. WER HANDELT NACH WELCHER
LOGIK?

Staat: Land/Landkreis/Gemeindeverwaltung:
Rechtsverbindlichkeit und Haushalterische
Verantwortung ggl. Gesellschaft

+ Uberindividuelle Bedarfsorientierung

Sozialprofessionelle Verbande: Wohlfahrtstrager, Kirchen,
Pflegedienste, Gesundheitswesen etc.:
menschenenrechtlich-ethische Leistungen zur
Realisierung von sozialer und persdnlicher Teilhabe u.
Lebensqualitat

* Individualisierte Bediirfnisorientierung

* Primarer Sektor/Zivilgesellschaft: Nachbarschaften,
Freundeskreise, Familien: Vertrauen,
Gegenseitigkeit, Verbindlichkeit, Einbindung der
‘ganzen Person’

* Partizipations- und Gemeinschaftsorientierung

Marktakteure: Soziale Dienstleistungsanbieter,
Versorgungsunternehmen, Freizeitanbieter:
Wertschopfung,Gewinnerzielung

* Nachfrage- und Wirtschaftlichkeitsorientierung,




4. SORGENDE GEMEINSCHAFT: WER KANN WAS TUN?

Aufgabenteilungen der Akteure im Pflegemix
Ziel: gemeinsame Verantwortlichkeit Vision:,caring community

I

Semiprofessionelles System

Professionelles System

Hilfen zur

Alltagsbewaltigung Gesetzliche

Betreuer
Beratungs-
stellen

Ambulante,
stationdre und
teilstationare

Pflege

Ambulante Dienste
Stationdre Versorgung

Soz. Beratung/

Pflegebediirftiger Mensch Begleitung

Pflege

Pflegende Angehdrige
und nahestehende
Menschen

Ehrenamtliche
Betreuer
Besuchsdienste

Hilfen zur
Alltagsbewaltigung

Nachbarschaftshilfe

Informelles System

Semiprofessionelles System

(Kricheldorff; Klott; Tonello in: Z Gerontol Geriat 2015, 5.411).

Kommunale Koordinationsstelle fordert Aufbau und
Vernetzung von ehrenamtlichen Angeboten fir dltere u.
kranke Menschen Besuchsdienste, Aktivierungen;
Fahrdienste, Begleitdienste, Einkaufsdienste etc. (z.B.
Seniorennetzwerk Gmind)

Abulante Pflegedienste und pflegende Angehorige
erfahren Entlastung durch ergdanzende ehrenamtliche
Angebote der Betreuung und Begleitung

Genossenschaftliche Dorfladen und Cafés ermdglichen
Grundversorgung und Begegnung vor Ort

“Wohnen fiir Hilfe” ermoglicht langeres ‘Aging in Place’

‘Leih-GrofBeltern’-Vermittlung erméglicht die Entstehung
kiinftiger informeller Hilfenetzwerke (Gegenseitigkeit)

Alter(n)sgerechte Wohnberatung generiert Einkiinfte furs
Handwerk

Ehrenamtliche (z.B. kirchliche) Mittagstische schaffen
Versorgung u. Begegnung + informellen Austausch fir
Hilfebeziehungen

Transgenerationale Sorgende Gemeinschaften
festigen sozialen Zusammenhalt im Gemeinwesen,
Verbessern das Sicherheitsgefiihl und kénnen
Aufwaiande fiir stationdre Pflege reduzieren




5. Fur wen ,lohnen’ sich Sorgende
Gemeinschaften?

e Birger*innen: Bildung neuer Vergemeinschaftungsformen auf
der Grundlage gemeinsamer Ideen von ‘Care’ (Firsorge fir
Mitmenschen)

* Teilhabeerfahrung, direkte Beteiligung, Selbstwirksamkeit
durch Eigeninitiative und Selbstversorgung

* ‘stille Gruppen’: Angebote und Beteiligungschancen fir
Menschen, deren Bedarfe und Bedlirfnisse im
bestehenden Gemeinwesen und Hilfesystem nicht
ausreichend bertcksichtigt werden

* Sozialprofessionelle Trager: SchlieBung “struktureller Locher” in
der Bedarfsversorgung; Entlastung durch Blrgerschaftliches
Engagement; bessere Leistungserbringung

* Kommunen: Starkung von Blirger*innenpartizipation und
Demokratie; Verbesserung der Lebensqualitdt und des
Sicherheitsgefiihls; Attraktivitat der Kommune steigt

* Sozialplanung: ‘Smarte’ Losungen durch niederschwellige
Verbindung professioneller und informeller/ehrenamtlicher
Leistungserbringung mit hohem Zielgruppenbedarfsfokus (=
“Kostenreduktion”)

* Dienstleister: Erhalt von nachfragenden Haushalten im Ort
(Umbau altersgerechter Wohnungen, Konsum, Freizeitausgaben
am Ort etc.)




6. Wie kann die Einbeziehung verschiedener
Akteure in Sorgende Gemeinschaften gelingen?

Grundprinzipien Sorgender Gemeinschaft:

Niederschwelligkeit,

Offenheit und Transparenz der Prozesse
und Beteiligungsformen

Inklusionsorientierung (Achtsamkeit auf
,Stille Gruppen®)

Nachhaltige Partizipation (Beteiligen statt
nur befragen und informieren)

Flexibilisierung und Projektorientierung vs.
Verbindlichkeit und Anerkennung




Aus der Praxis: 10 Prinzipien gelingender

Quartiersentwicklung fir Kommunen

Ergebnis einer Interviewstudie mit 40 Birgermeister*innen in Baden-

Wiirttemberg:

(1) Du sollst dich
mit allen beteiligten
Akteuren
vernetzen.

(2) Du sollst deine
Ziele klar
formulieren

(3) Du sollst die
Bedirfnisse deiner
Zielgruppe
erkennen.

(4) Du sollst dein
Vorhaben
transparent
darlegen.

(5) Du sollst die
Bewohnerschaft
einbinden und fir
sie sichtbar sein.

(6) Du sollst nicht
ohne ein
Gesamtkonzept in
dein Projekt starten

(7) Du sollst nicht

zu viel versprechen.

(8) Du sollst nicht
bestehende
Strukturen

schwachen oder

ersetzen.

(9) Du sollst nicht
einseitig deine
Interessen
durchsetzen.

(10) Du sollst dein
Ehrenamt nicht
Uberfordern.

Quartiersentwicklungsatlas
Baden-Wiirttemberg

Abschlussbericht der Begleitforschung zor Landessteategic
«Quarticr 2020 = Gemeinsam.Gestalten.* (2018-2020)

yh DHBW

.3:‘.‘ x

ARTICR 2230

Baden Murtiermbery




Ausblick: Sorgende
Gemeinschaften am
Lebensende?

,Fundamental ist das damit
verbundene Menschenbild, denn
angestrebt wird die Entwicklung
einer Haltung, in der die
Verbundenheit von Birgern und die
Mitverantwortung fir die Gestaltung
von schwierigen Lebensverhaltnissen
Grundwerte darstellen. Die
Aufmerksamkeit flir die Bedulrfnisse
anderer soll gescharft sowie deren
Autonomie und Selbstbestimmung
geachtet werden.“(Kricheldorff;
Klott; Tonello in: Z Gerontol Geriat
2015, 5.409).
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Die Caring Community Kéln

Eine Initiative des Palliativ- und Hospiznetzwerk Kéln e.V. und der Stadt Koéln (Gesundheitsamt)

Bildquelle: https://caringcommunity.koeln/



Vielen Dank!
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